          [image: ]      
REPUBLIKA HRVATSKA
DUBROVAČKO-NERETVANSKA ŽUPANIJA
OPĆINA KULA NORINSKA
Jedinstveni upravni odjel
Rujnička 1, Kula Norinska
KLASA: 112-02/26-01/02
URBROJ: 2117-14-03-26-2
Kula Norinska, 02.lipnja 2026.g.

Na temelju članka 29. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25), pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela Općine Kula Norinska raspisuje

OGLAS
Za prijam u službu na određeno vrijeme

RADNIK NA ODRŽAVANJU ČISTOĆE JAVNIH POVRŠINA 

-1 izvršitelj/ica, na određeno vrijeme u trajanju od 6 mjeseci, na pola radnog vremena

Opći uvjeti za prijam u službu: 
-punoljetnost,
-hrvatsko državljanstvo,
-zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima. 

Pored općih uvjeta za prijam u službu kandidati moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
-završena osnovna škola
-vozačka dozvola B kategorije

Izrazi koji se u ovom oglasu koriste u muškom rodu neutralni su i odnose se jednako na muški i ženski rod. 
Služba se zasniva na određeno vrijeme na rok od 6 mjeseci, uz obvezni probni rok od 2 mjeseca. 
S kandidatima koji  udovoljavaju formalnim uvjetima oglasa biti će obavljen intervju s Povjerenstvom za provedbu oglasa.
Ako kandidat ne pristupi na intervju, smatrati će se da je povukao prijavu na oglas. 
U prijavi na oglas navode se osobni podaci podnositelja prijave (ime, prezime, adresa stanovanja, kontakt telefon, adresa elektroničke pošte), naziv radnog mjesta i upravnog tijela na koje se prijavljuje. 
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati. 

Uz prijavu na oglas kandidati su dužni priložiti: 
-životopis
-dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika domovnice), odnosno za osobe sa stranim državljanstvom ili osobe bez državljanstva, dokaz o ispunjavanju uvjeta propisanih posebnim zakonom i prethodno odobrenje središnjeg tijela državne uprave nadležnog za službeničke odnose, 
-dokaz o stručnoj spremi (preslika svjedodžbe),
-uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ili da nije pravomoćno osuđen za kaznena djela iz članka 15. Zakona  (ne starije od 6 mjeseci od dana objave ovog oglasa), te vlastoručno potpisanu izjavu kandidata koju nije potrebno ovjeravati (a koja je dana pod materijalnom i kaznenom odgovornošću) da za prijam u službu ne postoje zapreke iz članka 15. i 16. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi, 
-dokaz o posjedovanju vozačke dozvole B kategorije.
-uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti

Isprave se prilažu u izvorniku ili preslici. 

U službu ne mogu biti prijavljene osobe za čiji prijam postoje zapreke iz čl. 15. i 16. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19). 
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim zakonima, sukladno članku 101. Zakona o hrvatskih braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ br. 121/17 i 98/19), članku 48. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata („Narodne novine“ br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/985, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine broj: 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužna je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu, te druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je uređeno to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u oglasu. 
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa ne smatra se prijavljenim kandidatom. Osobi se dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na oglas. 

Prijave na oglas podnose se u roku od 8 dana od objave oglasa na stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, s obveznom naznakom naziva radnog mjesta RADNIK NA ODRŽAVANJU ČISTOĆE JAVNIH  POVRŠINA u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Kula Norinska, na adresu: Rujnička 1, 20341 Kula Norinska. Prijave se mogu dostaviti i osobno na navedenu adresu. 
U skladu s Općom uredbom o zaštiti podataka, zaprimljeni podatci koristiti će se isključivo u svrhu provedbe ovog oglasa. 
Na web stranici Općine Kula Norinska naveden je opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje se popunjava i način obavljanja prethodne provjere znanja, kao i vrijeme održavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije održavanja provjere.  

Rješenje o prijemu u službu izabranog kandidata objavljuje se na stranicama Općine Kula Norinska najkasnije 60 dana od dana isteka roka za podnošenje prijava na oglas, a smatra se dostavljenom istekom osmog dana od dana javne objave rješenja o prijmu. 

Pročelnica:
Meri Doko dipl. iur. 
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